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SOC P7 Social Anthropology(Core) 

 
Time: 2:30 Hours           Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન.૧ સામાજિક માનવશાસ્ત્રનો અર્થ આપી તેના વવષયવસ્તનુી ચચાથ કરો. 

અર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ સામાજિક માનવશાસ્ત્રની પધ્ધવત તરીકે ઐવતહાવસક અને તલુનાત્મક પધ્ધવતની ચચાથ કરો.  
પ્રશ્ન.૨ ભારતમાાં સામાજિક માનવશાસ્ત્રનો ઉદભવ અને વવકાસ વર્થવો. 

અર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ સાંસ્કૃવત અંગે મેલલનોવસ્કીનો ખ્યાલ સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૩ સામાજિક માનવશાસ્ત્રનો સમાિશાસ્ત્ર અને અર્થશાસ્ત્ર સારે્નો સાંબ ાંધ વર્થવો. 

અર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ આદદવાસી અર્થવ્યવસ્ર્ાની વ્યાખ્યા આપી તેના સ્વરૂપની ચચાથ કરો.  
પ્રશ્ન.૪ આદિવાસીઓમાાં જોવા મળતી િેવાની સમસ્યા જણાવો. 

અર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪  આદદવાસી સમાિમાાં સ્ત્રીઓનો સામાજિક દરજ્િો િર્ાવો.  
પ્રશ્ન.૫ નીચેના ચાર પૈકી કોઈપર્ બે પ્રશ્નોના ઉતર આપો. 

1. સામાજિક માનવશાસ્ત્રનુાં મહત્વ 
2. માનવશાસ્ત્રની શાખાઓ 
3. સાંસ્કૃવતના લક્ષર્ો 
4. સાત્મીકરર્ અને સગુ્રર્ન 

 

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 
 

Q.1 Give the Meaning of Social Anthropology and Discuss its Scope. 

OR 

(14) 

Q.1 Discuss historical and comparative method as a method of Social Anthropology.  

Q.2 Describe the origin and development of Social Anthropology in India. 

OR 
(14) 

Q.2 Explain the concept of Culture of Malinowski.  

Q.3 Describe the relation of Social Anthropology with Sociology and Economics. 

OR 

(14) 

Q.3 Give the meaning of tribal economy and discuss its nature.  

Q.4 Describe the problem of indebtedness in the tribes. 

OR 

(14) 

Q.4 Describe the social status of women in tribal society.  

Q.5 Give the answer Any Two (02) of the following question. 

1. Importance of Social Anthropology 

2. Branches of anthropology 

3. Characteristics of Culture 

4. Assimilation and Integration  

 

(14) 
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